nuevas oportunidades en esta era global.

E s probable que Edoardo Nesi nunca
sospechara que un dia serfa,
simplemente, escritor. Aunque siempre
cultivé su aficién literaria e hizo sus pinitos,
los planes de su padre le orientaron hacia la
fructifera empresa textil, fundada ochenta
anos antes por su abuelo en la ciudad
toscana de Prato. Tampoco adivinaria
entonces que, al cumplir cuarenta anos,
acabarfa con la tradicién familiar vendiendo
la empresa que dirigia. Acosado por la
competencia china, victima de la
globalizacién y la apertura de los mercados,
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su caso fue ilustrativo de la decadencia
industrial europea. Lo refleja de manera
entranable en su tltima y galardonada
novela “La historia de mi gente’, un relato
reivindicativo y auténtico, entre la
anoranza y la rabia, que resulta familiar
a los de nuestra generacién.

Edoardo ilustra la historia del
desmantelamiento de las fabricas y telares
con anécdotas y vivencias autobiograficas,
en un canto evocador a lo que fueron
los dias de vino y rosas de la prospera
industria textil Made in Italy, de prestigio

universal. Argumenta con pasién c6mo los
derechos sociales y laborales se esfumaban
con la irrupcion en su ciudad de talleres
pirata creados por orientales, en los que se
hacinaban en condiciones infrahumanas
trabajadores huidos de la miseria de su pais.
“¢Qué hacer frente a esa competencia desleal y
despiadada tolerada por burdcratas europeos
o politicos locales incapaces de poner freno al
atropello?”, se lamenta. Es fécil sentir empatia
frente a la elocuente y emotiva proclama
social y econémica de Nesi que, aferrdndose

a lo que perdimos, clama por las perniciosas



esic es notica

bienestar y los aranceles proteccionistas, que
empiezan a verse inasumibles. Hay que ir
aceptandolo con naturalidad, aunque exijamos
el derecho al pataleo, a prequntarnos -como
hace el autor-, si alguien no deberia pedirnos
perdén por habernos condenado a alumbrar a
la primera generacion, desde hace siglos, cuya
situacion serd peor que la de sus padres.
Frente a las quejas y la melancolia hay,
sin embargo, quien entiende que no se
pueden poner puertas al campo y encuentra
oportunidades en la globalizacién. Hay quien
esta dispuesto a salir de su comodidad para
plantar cara a los nuevos tiempos y ponerse
manos a la obra, aunque luchando con otras
armas, eso si. Concretamente en Esparia,
dentro del sector textil, hemos generado
empresas mundialmente exitosas y admiradas,
que han sido capaces de evolucionar y
conquistar mercados impensables hace treinta
anos, gracias a haber sabido adaptarse a las
nuevas reglas del juego globales, aderezdndolo
con innovacién y creatividad.

Nuestras PYMES, motor de la economia,
deben sequir la estela marcada por
alqunas de esas grandes empresas que
nos enorgullecen.

Es cierto que necesitan financiaciéon y
talento, pero también ambicién y voluntad
para escribir su propia historia de superacién.
Una historia bien diferente y con un final
mucho mds feliz que la mera explicacion, por
comprensible que sea, de por qué su proyecto
pudo ser y, simplemente, no fue.

consecuencias de una globalizacién, cuyos
vasos comunicantes han inundado a la vieja OF as con..._Pldcido Fajardo
Europa con un rio de productos baratos que

consumimos sin pestaiiear en detrimento de  El pasado 11 de febrero tuvo lugar en ESIC

los nuestros. Madrid el primer Dos horas con... del afio, en el
Pero llorar por la leche derramada no hard  que contamos con la ponencia de Plécido Fajardo,
que el cdntaro vuelva a llenarse. autor de este articulo y socio de la empresa

Leaders Trust. En este encuentro Placido traté el
Nada volvera a ser como antes y mas vale tema “Los perfiles profesionales mds demandados:
adaptarse a los nuevos tiempos y ponerse £l marco 3i de competencias para el éxito”.

las pilas cuanto antes. Tal fue la aceptacion del ponente y del

Fue bonito mientras duré la opulencia y tema tratado que hemos decidido volver a ~ i 3
el blindaje propio de unos derechos sociales,  contar con la presencia del Sr. Fajardo para Placido Fajardo. Socio de Leaders Trust
disefiados durante los afios de la Europa del ~ futuras actividades. pfajardo@ltrust.es
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